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In conformitate cu prevederile HOTARARII GUVERNULUI nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Spitalul Municipal Blaj organizeaza
concurs pentru ocuparea pe durata nedeterminata, a 6 posturi de ingrijitoare de curitenie, dupa
cum urmeaza:

- 2 posturi- ingrijitoare de curdtenie la Ambulatoriul integrat ;
- 1 post - ingrijitoare de curatenie la Sectia chirurgie Generala
- 1 post - ingrijitoare de curatenie la Sectia neurologie

- 1 post - ingrijitoare de curdtenie la Sectia medicina interna

- 1 post - ingrijitoare de curdtenie la Spitalizare de zi

1. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS CONFORM HOTARARII GUVERNULUI
NR.1336/2022
I. Conditii generale

Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor vacante de ingrijitoare de curifenie
persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile §i completrile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completdrile ulterioare: a) are cetitenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infracfiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
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organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

IL. Conditii specifice pentru ocuparea postului de ingrijitoare de curitenie:

- nivelul studiilor — studii medii;
-vechime in specialitate necesard ocupdrii postului — nu se solicita;

2. ACTE NECESARE PENTRU INSCRIERE LA CONCURS
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din HG
NR.1336/2022 ( va fi pus la dispozitia candidatilor in momentul verificarii dosarului precum si pe
pagina de internet, la adresa www.spitalblaj.ro /Anunturi);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor de specialitate, copie diploma de bacalaureat/
certificat de absolvire a 12 clase/8 clase si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (model
orientativ prevazut in anexa nr.3 la HG.nr.1336/2022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevézute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

starea de sanitate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta Insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea ,,conform
cu originalul“ de cétre secretarul comisiei de concurs.

Concursul se desfasoar la sediul unitatii si constd in urmatoarele etape:
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- Selectia dosarelor de inscriere — 12.05.2023

- Proba scrisd — 16.05.2023

- Interviul/proba practicd — 18.05.2023

Verificarea cunostingelor din tematica si bibliografia de concurs se face prin proba scrisa si
interviul/proba practica.

Probele se sufin in limba roméana.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor vacante de ingrijitoare de
curdtenie:

- 19.04.2023-11.05.2023 - depunere dosare, zilnic intre orele 7.00-15.00, exclusiv la Biroul
RUNOS al spitalului

- 12.05.2023, ora 09.00 - selectia dosarelor

- 12.05.2023, ora 12.00 - afigare rezultate selectie dosare

- pand in data de 15.05.2023, ora 12.00 - depunerea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor -
la sediul unitatii

- 15.05.2023, ora 14.00 - afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor cu privire la selectia
dosarelor

- 16.05.2023, ora 9.00 - proba scrisa

- 16.05.2023, ora 15.00 - afisarea rezultatelor la proba scrisa

- pana in data de 17.05.2023, ora 12.00 - depunerea contestatiilor la proba scrisa - la sediul unittii
- 17.05.2023, oral5.00 - afisarea rezultatelor privind solutionarea contestatiilor la proba scrisi

- 18.05.2023 ora 9.00 - interviul /proba practica

- 18.05.2023 ora 14.00 - afisare rezultate interviu/proba practicd

- pand in data de 19.05.2023 ora 12.00 - depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele
interviului/ probei practice- la sediul unititii

- 19.05.2023 ora 14.00 - afigarea rezultatelor privind solutionarea contestatiilor interviului/probei
practice

- 22.05.2023 ora 10.00 - afigare rezultate finale

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau sau rezolvarea unui test grila, dupa caz. Pentru
fiecare proba a concursului se stabileste un punctaj maxim de 100 de puncte. Candidatii vor fi
prezenti la sediul unitatii, unde se face apelul nominal al candidatilor si verificarea identititii pe
baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate. Dupa verificarea identitatii candidatilor,
iegirea din sald a acestora atrage eliminarea din concurs, cu exceptia situatiilor de urgenti in care
acestia sunt insotifi de unul din membrii comisiei de concurs sau de citre secretarul comisie de
concurs. Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate
si complexitate al subiectelor, dar nu poate depasi 3 ore. Dupa ora stabilita pentru inceperea
probelor de concurs, este interzis accesul candiatilor care Intarzie sau al oricérei alte persoane, in
afara membrilor comisiei de concurs, precum si a secretarului de concurs. Sunt declarati admisi
candidatii care au obtinut minim 50 de puncte la fiecare din cele doud probe (proba scrisa si
interviul/proba practicd). Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea
interviului/proba practicd;

Comisia de concurs stabileste planul interviului/ probei practice pe baza criteriilor de evaluare.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obfinute la cele doui probe ( proba
scrisa si interviu/proba practica).

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post temporar vacant candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca
acestia s fi obtinut punctajul minim.
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Anuntul de concurs se afigeaza la sediul Spitalului Municipal Blaj, str.Poet Andrei Muresanu,
nr.16 si pe site-ul spitalului www.spitalblaj.ro/Anunturi, unde se publica si tematica de concurs si
bibliografia.

Locul de desfasurare a concursului este la sediul Spitalului Municipal Blaj, str.Poet Andrei
Muresanu, nr.16.

Relatii / informatii suplimentare se pot obtine la sediul unitafii sau la telefon nr.0258710941, int.
197, cét si pe site-ul www.spitalbla.ro/Anunturi.
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Bibliografie §i tematicd pentru concursul de ocupare a postului de INGRIJITOR DE
CURATENIE :

BIBLIOGRAFIE:
1.Figa postului de ingrijitor ( se giseste scanati pe site-ul Spitalului Municipal Blaj)

2.0RDIN M.S nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire gi
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale n unititile sanitare.

3.0ORDIN M.S nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia i sterilizarea in unitdfile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de
curdfenie §i dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mdinilor in

functie de nivelul de risc, precum §i metodele de evaluare a derulrii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia.

4. Ordinul M.S nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitdfi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale.

TEMATICA:
1).Atributiile si sarcinile de serviciu a Ingrijitorului previzute in fisa postului.

2) ORDIN M.S nr. 1101 din 30 septembrie 2016

Anexa 4 - PRECAUTIUNILE STANDARD - Misuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale
- Masurile standard;(1,2,4,5)

3) ORDIN M.S nr. 1.761 din 3 septembrie 2021
Anexa 1
- NORME TEHNICE privind curifarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private:
* Capitolul I Definitii g
e Capitolul II Curitarea
» Capitolul ITI Dezinfectia
Anexa 3

- PROCEDURILE RECOMANDATE pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc
* Art.5

4) Ordinul M.S nr. 1226/2012
CAPITOLUL III
- clasificari
CAPITOLUL VI
- (art. 13; 14)




